EXTRAITS DE UENQUETE REALISEE PAR LE CREDOC POUR LE CNESCO
ENTRE SEPTEMBRE ET OCTOBRE 2018
SUR UNE POPULATION DE 1158 JEUNES DE 18 A 25 ANS.

« AIDER LES JEUNES A MIEUX IDENTIFIER LEURS GOUTS ET MOTIVATIONS :
UN LEVIER POUR AMELIORER L'ORIENTATION »

Crédoc : Centre de Recherche pour I'Etude et I'Observation des Conditions de Vie
Cnesco : Conseil National d’Evaluation du Systeme Scolaire



* Seuls 57% des jeunes interrogés
avaient une idée de projet
professionnel au moment du choix
de leur orientation.

Figure 1:43 % des jeunes n’ont pas
de projet professionnel au moment
du choix

Lorsque vous avez choisi votre orientation,
aviez-vous en téte un métier spécifique que
vous souhaitiez exercer ? (en %)

|
Source : CREDOC pour le Cnesco, enquéte auprés des 18-25 ans, septembre 2018.

AVOIR UN PROJET PROFESSIONNEL AU MOMENT DE SON ORIENTATION
AUGMENTE LA PROBABILITE D’ETRE SATISFAIT DE SES CHOIX

* 38% des jeunes qui avaient un projet professionnel au moment de
I'orientation se disent tres satisfaits de leur choix, vs 19% des jeunes qui
n‘avaient pas de projet professionnel.
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Source : CREDOC pour le Cnesco, enquéte auprés des 18-25 ans, septembre 2018.



LE DEFI : COMPRENDRE SES PROPRES ENVIES ET
LES TRADUIRE EN UN PROJET PROFESSIONNEL

Figure 2 : Comprendre ses propres envies, le principal
défi
Les elements qui vous auraient semble les plus
importants pour prendre une deécision sur votre
orientation (en %)

= 58% des jeunes expliquent que
« comprendre ses envies » est
essentiel dans le chemin de
I'orientation
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Or, les jeunes s’estiment peu accompagnés sur ce point :
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- LE GOUT PERSONNEL POUR UN METIER, UN SECTEUR, UNE DISCIPLINE, UNE FILIERE :
F , CRITERE N°1 DANS LE CHOIX D’'UNE ORIENTATION

Figure 3 : Les golts personnels en téte des motivations, suivis par le souci de sécurité
Quel a été le critére le plus important dans le choix de votre orientation ? Quels ont été les autres
critéres importants ? (en %)
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Source : CREDOC pour le Cnesco, enquéte aupreés des 18-25 ans, septembre 2018



LES FACTEURS DE SATISFACTION

La satisfaction du choix d’orientation est plus importante chez les jeunes ayant bénéficié d'un

accompagnement solide dans 3 domaines :

—>la connaissance de soi (godts et compétences),

—>la connaissance des filieres et parcours possibles,

- |la connaissance des métiers et des débouchés.

Tous ces éléments sont en effet liés a une satisfaction supérieure a 75%.



Figure 21 : Les facteurs de satisfaction concernant le parcours d’orientation des jeunes (en %)

ACCOMPAGNEMENT

Pourcentage de jeunes satisfaits de leur parcours d’orientation lorsque ils ont...

.. le sentiment d'avoir été - eu l'appui d'un .. des parents qui cherchaient
bien accompagnés par l'établissement coach payant de l'information

Eleves concernés

Lecture : 91% des jeunes satisfaits de leur parcours d’orientation ont le sentiment d'avoir été bien accompagnés par I'établissement,
contre 44% de satsifaction pour ceux qui ont le sentiment de ne pas avoir bien eté accompagneés par |'etablissement.
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Pourcentage de jeunes satisfaits de leur parcours d’orientation lorsque ils ont...

... le sentiment d’avoir été bien accompagnés ... le sentiment d'avoir été bien accompagnés ... le sentiment d'avoir été bien accompagnés
pour comprendre leurs propres envies pour connaitre les débouchés des filieres sur la rémunération associée aux métiers
... le sentiment d'avoir été bien accompagnés ... choisi leur orientation a partir de .. &changé avec des personnes en emploi

pour faire le point sur leurs connaissances leur goOt pour une discipline issues du réseau de leurs parents




